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= Zertifizierter Lehrgang
Gepriifte/r Lexware
Lohnbuchhalter/in

e Bauen Sie lhre Kompetenz
Schritt fur Schritt aus.

e L 6sen Sie anstehende Aufgaben
noch kompetenter und effizienter.

* Erwerben Sie einen quadlifizierten

Abschluss.
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» Zertifizierter Lehrgang

Herzlich willkommen zum zertifizierten Lehrgang
Gepriifte/r Lexware Lohnbuchhalter/in

Guten Tag, sehr geehrte Damen und Herren,

die Anforderungen an Sie als Fachkraft in der Entgeltabrechnung werden zunehmend anspruchsvoller.
Der zertifizierte Lehrgang ,,Gepriifte/r Lexware Lohnbuchhalter/in“ bietet Ihnen die Maglichkeit, lhr
Wissen in der Entgeltabrechnung zu erweitern und zu vertiefen. Die Inhalte des Lehrgangs sind auf

die komplexen Anforderungen in der Lohnabrechnung abgestimmt. Wir haben uns zur Aufgabe
gemacht lhre Professionalitét durch praxisbezogenes Lernen zu verbessern — soweit als méglich frei von

theoretischem Ballast.

Sie bauen Stiick fiir Stiick, nach eigener Planung, lhr Fach- und Softwarewissen auf. Die erfolg-
reiche Absolvierung des Lehrgangs erméglicht lhnen jederzeit eine sichere Handlungsfédhigkeit in der

Entgeltabrechnung.

Unser Ziel ist es zum einen, lhnen die wesentlichen theoretischen Themen der Lohn- und Gehaltsabrechnung
zu vermitteln. Eine intensive und kritische Auseinandersetzung mit dem Thema versetzt Sie in die Lage, lhre
Entgeltabrechnung sicher, korrekt und eigenverantwortlich zu erstellen. Zum anderen spielt die praktische

Umsetzung am PC mit Lexware lohn+gehalt dabei eine Hauptrolle.

Der Lehrgang ,,Gepriifte/r Lexware Lohnbuchhalter/in“ wurde von der Lexware Akademie konzipiert und
durch die Lexware hinsichtlich der fachlichen und didaktischen Quadlitdten tGberpriift und zertifiziert. Das

Zertifikat tiber die bestandene Priifung wird von der Lexware Akademie ausgestellt.

Wenn Sie weitere Fragen zum Lehrgang, zu den fachlichen Inhalten, den organisatorischen Abléufen, dem

Prifungsverfahren oder der Anerkennung des Lehrgangs haben, wenden Sie sich gerne an uns:

Ulrike Bleh Produktmanagerin
Telefon: 0761 4708-242

Nicole Huber Lehrgangsorganisation
Telefon: 07614708-286

Nutzen Sie die Chance, lhre Qualifikation praxisnah auf- und auszubauen. Erwerben Sie einen qualifizierten

Abschluss in der Entgeltabrechnung. Wir freuen uns auf Sie.

Mit freundlichem GruRR
lhre

e

Ulrike Bleh

Leiterin Lexware Akademie

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872
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2. Lehrgangsinformationen

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872



» Zertifizierter Lehrgang

2.1 Konzept und Organisatorisches

Wenn lhnen lhre berufliche Zukunft in der Entgeltabrechnung wichtig ist und

e Sie nach einer umfassenden aber zeitlich machbaren Weiterqualifizierung in der Entgeltabrechnung
suchen,

e Sie ein Weiterbildungsangebot benétigen, das méglichst nah an lhrer beruflichen Praxis ist,

e Sie erste Erfahrungen in der Entgeltabrechnung gesammelt haben und Ihre Kenntnisse festigen und
erweitern méchten und

e Sie einen qualifizierten Abschluss in der Entgeltabrechnung erwerben wollen, dann ist dieser zertifizierte

Lehrgang genau das Richtige fiir Sie.

Anmeldung und Zahlungsweise

Mit Ihrem Infopaket erhalten Sie Informationen zum Lehrgang, zur E-Priifung sowie zu den einzelnen

Seminaren und Schulungen. Zudem finden Sie in lhrer Mappe auch ein Anmeldeformular mit dem Sie sich fiir

den Lehrgang anmelden kdnnen. Bitte melden Sie sich mit diesem Coupon an und informieren Sie uns iiber

die von lhnen gewtinschte Zahlungsweise:

e Sie kénnen entweder das Komplettpaket buchen, d. h. Sie erhalten mit Ihren Lehrgangsunterlagen eine
Gesamtrechnung und sparen Kosten durch den glinstigeren Gesamtpreis.

e Oder Sie sind Einzelbucher, d. h. Sie erhalten keine Gesamtrechnung, sondern bekommen jeweils nach der

einzelnen Seminarteilnahme eine Einzelrechnung zugesandt.

Lehrgangsunterlagen

Nach lhrer Anmeldung bekommen Sie von uns umfangreiche Lehrgangsunterlagen zugeschickt. Sie finden
dort unter anderem lhren Studienplan, in den Sie lhre geplanten Veranstaltungen eintragen kénnen.
Zudem erhalten Sie mit Ihren Lehrgangsunterlagen ein Anmeldeformular fiir lhre Seminarteilnahmen.
Nach jeder Seminaranmeldung erhalten Sie einen aktualisierten Studienplan mit Informationen zum

Seminarablauf und zum Veranstaltungsort.

Lehrgangsabschluss

Mit dem Bestehen der Priifung erhalten Sie ein Weiterbildungs-Zertifikat, das Sie
berechtigt den Titel ,,Gepriifte/r Lexware Lohnbuchhalter/in (Lexware Akademie)

zu flihren.

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872



H » Zertifizierter Lehrgang

2.2 Vorteile fiir Sie und lhr Unternehmen

Unsere systematischen Qualifizierungsprogramme sind speziell auf die Bediirfnisse von Fachkrdften
zugeschnitten. Sie erhalten praxisrelevantes Know-how und die erforderliche Kompetenz fiir wachsende
Anforderungen in lhrem Beruf.

Als Veranstalter mit langjdhriger Erfahrung garantieren wir lhnen Aktualitdt, Praxisbezug sowie exzellente
Referenten und Trainer. Die Lehrgangsinhalte werden fortlaufend aktualisiert und von unseren Fachleuten
auf Praxisrelevanz und Umsetzbarkeit tiberpriift.

Als Teilnehmer erwerben Sie durch das Bestehen der E-Priifung einen qualifizierten Nachweis, der in
Fachkreisen Anerkennung findet.

Als Teilnehmer profitieren Sie Unternehmen profitieren

von diesen Vorteilen: von diesen Vorteilen:

¢ Die Kombination von Fachseminaren und e Nachhaltig qualifizierte und verantwortungs-
Software-Schulungen schafft die ideale Verbin- volle Mitarbeiter, die ihre Aufgaben erfolgreich
dung von Anwender- und Spezialistenwissen bewdltigen sind ein wichtiger Baustein fiir
und schdrft somit lhr individuelles Kompetenz- eine reibungslos funktionierende und korrekte
profil. Entgeltabrechnung.

e Der qualifizierte Abschluss wird durch ein e Das praxisrelevante Know-how flieRt mit Beginn
Zertifikat bestdtigt und hilft bei der weiteren des Lehrgangs in den Berufsalltag ein.
Entwicklung lhrer beruflichen Karriere. e lhre Mitarbeiter gewinnen an Kompetenz und

e Waihrend der Lehrgédnge profitieren Sie vom Motivation.

kontinuierlichen fachtibergreifenden Austausch
mit Kollegen und Referenten.

e Sie erweitern lhr Spezialwissen und bereiten sich
auf die Ubernahme weiterer verantwortungs-
voller Aufgaben vor.

Besonderheiten des Angebots

e Die Inhalte der Seminare und Schulungen sind aufeinander abgestimmt.

e Sie besuchen jeweils 2 Fachseminare und 2 Software-Schulungen. Die Fachseminare vermitteln lhnen
die Theoriebasis fiir Ihre Weiterqualifizierung. In den Software-Schulungen erhalten Sie das notwendige
Praxis-Know-how zur Umsetzung mit Lexware lohn+gehalt.

e Wir empfehlen eine bestimmte Reihenfolge der Seminare, die Sie aber individuell variieren knnen.
e Sie kdnnen sich Software-Schulungen, die Sie bei uns besucht haben, fiir den Lehrgang anrechnen lassen.

e Den Zeitraum, in dem Sie die Seminare und Schulungen absolvieren wollen, bestimmen Sie selbst.

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872
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2.3 Aufbau und Inhalte des Lehrgangs

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872



b Zertifizierter Lehrgang

Aufbau des Lehrgangs

Mit dem zertifizierten Lehrgang zum/zur Gepriiften Lexware Lohnbuchhalter/in bauen Sie systematisch

Ihr Fachwissen im Bereich Lohn- und Gehaltsabrechnung auf. Neben den theoretischen Grundlagen und dem
Uberblick iiber die gesetzlichen Bestimmungen erarbeiten Sie sich das Know-how in der sicheren Anwendung
der Abrechnungs-Software Lexware lohn+gehalt. Nach Ablauf des Lehrgangs erhalten Sie mit dem Bestehen

der E-Priifung ein qualifiziertes Zertifikat tiber Ihre fachliche Kompetenz.

Gepriifte/r Lexware Lohnbuchhalter/in

Zertifikat E

Lexware lohn+gehalt fiir Fortgeschrittene

Software-Schulung (1 Tag)

Lohn- und Gehaltsabrechnung Il
Aufbauseminar (2 Tage)

Lexware lohn+gehalt fiir Einsteiger
Software-Schulung (2 Tage)

Lohn- und Gehaltsabrechnung |
Grundlagenseminar (1 Tag)

lhr Nutzen

Der Lexware Akademie Lehrgang
zum/zur Gepriiften Lexware Lohnbuch-
halter/in dokumentiert Ihr Fachwissen
und versetzt Sie in die Lage, korrekt und
sicher abzurechnen.

Der Abschluss dient der Weiterent-
wicklung lhrer beruflichen Karriere. Sie
gewinnen einen Vorsprung gegeniiber
allen, die kein qualifiziertes Fachzeugnis
vorweisen kénnen. Denn in keiner staat-
lichen Schule gibt es einen gleichwertigen
Abschluss fur die Lohn- und Gehalts-
abrechnung.

Priifungsvoraussetzungen

Wenn Sie zwei Fachseminare und zwei
Software-Schulungen besucht haben,

konnen Sie sich zur E-Priifung anmelden.

Bereits besuchte Lexware Software-
Schulungen oder Online-Kurse der
Lexware Akademie kénnen angerechnet
werden.

Priifungsform

Eine schriftliche, theoretische E-Priifung
sowie eine praktische E-Priifung am

PC. Damit Sie Zeit und Kosten sparen,
absolvieren Sie die E-Priifung direkt an
Ihrem Rechner.

Im Rahmen des Lehrgangs absolvieren
Sie 4 Veranstaltungen (davon 2 Fach-
seminare und 2 Software-Schulungen)

in einem Zeitraum, den Sie selbst be-
stimmen.

Die Veranstaltungsinhalte und -themen
sind systematisch aufeinander ab-
gestimmt.

Mit Bestehen der E-Priifung erwerben Sie
einen qualifizierten Abschluss und ver-
fagen tber umfassendes Praxiswissen als
Entgeltabrechnungs-Experte.

Priifungsinhalte

Gepriift werden die Seminarinhalte der 4
von lhnen besuchten Lehrgangsmodule.

Teilnehmerkreis

Einsteiger ins Thema Lohn- und
Gehaltsabrechnung, die sich syste-
matisch Fachwissen in der Lohn- und
Gehaltsabrechnung aneignen méchten,
sind ebenso angesprochen wie Mitar-
beiter aus dem Personalbereich, die
einen zertifizierten Nachweis tiber Ihr
Spezialwissen erwerben mochten.

Priifungskomitee

Ulrike Bleh
Diplom-Betriebswirtin (FH),
Leiterin Lexware Akademie

Michael Ziemer
Betriebswirt (FH)

Zertifizierter Lehrgang
E-Priifung: 09:00 - 13:30 Uhr

Buchungsinfos

Teilnahmegebiihr:

€ 2.090,— + MwsSt.
Gesamtpreis bei Komplett-
buchung (4 Seminare +
E-Prufung)

Buchungs-Nr. 50.38

(Komplettpaket)

Buchungsinfos

Bei Komplettbuchung wird
der gesamte Lehrgangspreis
bei Buchung fallig.
Preisersparnis gegentber
der Einzelbuchung:

€ 260,—

Die Seminare als Zulassung
zur Prufung kénnen auch
einzeln gebucht werden.
E-Prifung:

€ 190,— + MwsSt.

Priifungstermine

19.04.10
26.07.10
20.09.10
06.12.10

DGRV 50.38

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 07614708-872
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n Fachseminar

Lohn- und Gehaltsabrechnung I:
Grundlagenseminar

Fiir eine korrekte Entgeltabrechnung benétigen Sie umfassendes Hintergrundwissen. In diesem
Seminar lernen Sie die Grundlagen und die Systematik der Lohn- und Gehaltsabrechnung kennen. In
komprimierter und leicht verstdndlicher Form erfahren Sie am Beispiel von Praxisfillen die Grundlagen
des Lohnsteuerabzugs und die Ermittlung der Sozialversicherungsbeitrdge.

Inhalte lhr Nutzen

» Grundlagen der Lohn- und Gehaltsabrechnung: » Sie lernen schnell und tbersichtlich das kompakte Basis-
Abrechnungszyklus wissen zur Durchfiihrung einer korrekten Lohn- und

» Wichtige Unterlagen Gehaltsabrechnung kennen.
far das Finanzamt, die Krankenkassen, die Bundesknapp- ) Sie gewinnen ein fundiertes Verstdndnis der lohnsteuer- und
schaft, die Berufsgenossenschaft, die Bundesagentur fur sozialversicherungsrechtlichen Grundlagen. Dies erleichtert
Arbeit/Gemeinde. lhnen erheblich die Arbeit mit lhrem EDV-Abrechnungs-

) Steuerrechtliche Abziige programm.
Lohnsteuer, Lohnsteuertabellen. » Komprimiert erfahren Sie die aktuellen Anderungen im
Steuerklassen. Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht.
Steuerbemessungsgrundlage.
Kirchensteuer, Kappung, Mindestkirchensteuer. Methoden

Solidaritatszuschlag und Pauschalsteuern.
Steuerfreibetrdge/Hinzurechnungsbetrdge.
» Sozialversicherungsrechtliche Abziige

Vortrag, Praxisfélle und Ubungen.

Zweige der Sozialversicherung. Teilnehmerkreis

Umlageverfahrer.]. ) Fachkrdafte, die sich systematisch und schnell das unver-
Verfahren der Beitragsermittlung. zichtbare Grundwissen der Lohn- und Gehaltsabrechnung
Arbeitsentgelt und Beitragsbemessungsgrenzen. aneignen mochten.

Freiwillige, private KV.
Besonderheiten bei der Pflege- und Arbeitslosenversicherung.
Gleitzonenregelung.

» Sonstige Abzlige
Nettoabzuge: Vorschisse, Pfandung, VL, Dienstwagen,
Darlehen.
Bruttoabzuige: Altersvorsorge, Direktversicherung.

) Erstellen der Abrechnungsunterlagen
Entgeltbeleg, Beitragsnachweise, Lohnsteueranmeldung,
Buchungsliste, Entgelterstattung.

» Durchfiihren des Meldewesens
Arten der DEUV-Meldung.
Annahmestellen, Meldegriinde.
Arbeitsunterbrechungen.

Fachseminar Termine und Orte

1-tdgig: 09:00 — ca. 17:30 Uhr 23.02.10 Hamburg

Ihr Referent 26.03.10 Berlin
Claus-Jiirgen Conrad 12.04.10 Miinchen
bzw. 03.05.10 Frankfurta. M.

Michael Ziemer 1.06.10 Kéin

29.06.10 Hamburg
06.10.10 Stuttgart

Teilnahmegebiihr: 22.10.10 Miinchen
€ 390,— + MwsSt.

Buchungs-Nr. 84.46

Direktinfo im Web:

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872
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n Fachseminar

Lohn- und Gehaltsabrechnung lI:

Aufbauseminar

Dieses Seminar vermittelt lhnen die komplexeren Vorginge der Entgeltabrechnung mit ihren vielen
Sonderfillen. Praxisbezogen erwerben Sie das notwendige Know-how, um auch schwierige Abrech-

nungen kompetent durchfiihren zu kénnen.

Inhalte

» Entgeltabrechnung und ihre Besonderheiten

» Steuer- und sozialversicherungsrechtliche Sonderfille
Geringfugige und kurzfristige Beschdaftigung.
Geringverdiener, Rentner.
Gleitzonenregelung.
Gesellschafter-Geschaftsfihrer.
Mitarbeiter ab 55, Arbeitnehmer Giber 65.
Praktikanten, Schiiler/Studenten.
Mehrfachbeschdaftigung, Mdrzklausel.

» Fehlzeiten
Krankheit und Krankheit von mehr als 6 Wochen.
Mutterschutz/Elternzeit.
Pflege eines kranken Kindes.
Wehrdienst, Wehrtibung oder Zivildienst.
Unbezahlter Urlaub, Arbeitsunfall, Kur.

» Durchfiihrung der Abrechnung
Einmalzahlung, Abfindungen.
Direktversicherung, geldwerte Vorteile, wie z.B.
Firmenwagen.
Betriebliche Altersvorsorge.
Altersteilzeit, Schwerbehinderte.
Teillohnzahlungszeitraume.

» Jahresabschluss
Lohnsteuerjahresausgleich.
Jahresmeldung an Krankenkasse und BG.
Ermitteln der Ausgleichsabgabe.
Durchftihrung der Lohnsteueranmeldung, Jahres-
lohnsteuerbescheinigung.

» Dokumentations- und Aufbewahrungspflichten
Lohnkonto, Lohnsteuerkarte.
Beitrags-, Stundennachweise.
Lohnsteuerbescheinigung mit den Meldetatbestdnden
U/S/F.

» Ausblick auf die Lehrgangspriifung

Ihr Nutzen

» Sielernen in diesem Seminar das vertiefte Fachwissen tber
spezifische Sonderfdlle in der Entgeltabrechnung kennen.

» Sie kdnnen damit auch schwierige Abrechnungssachverhalte
selbststdndig 16sen.

» Komprimiert erfahren Sie die aktuellen Anderungen im Lohn-
steuer- und Sozialversicherungsrecht.

Methoden

Vortrag, Praxisfélle und Ubungen.

Teilnehmerkreis

Fachkrdafte, die sich systematisch und schnell das unver-
zichtbare theoretische Hintergrundwissen der Lohn- und
Gehaltsabrechnung aneignen méchten. Voraussetzung sind
Basiskenntnisse, die den Inhalten des Seminars ,,Lohn- und
Gehaltsabrechnung I entsprechen.

Fachseminar Termine und Orte

2-tdgig:
1. Tag: 09:00 — ca. 17:30 Uhr

18.-19.05.10 Berlin
2. Tag: 09:00 — ca. 17:00 Uhr

20.-21.05.10 Miinchen

?I::Eifiiginin Conrad 06.-07.07.10 Kain
R 21.-22.09.10 Hamburg

Michael Ziemer 18.-19.11.10  Stuttgart

Buchungsinfos

Teilnahmegebiihr:
€ 690,— + MwsSt.

Buchungs-Nr. 84.82

Direktinfo im Web:

13.-14.04.10 Frankfurt a. M.

schulung@lexware-akademie.de, Lehrgangsberatung: Tel. 0761 4708-872






